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Stellenplan: Definitive Bewilligung Pensenerhöhung Schulsekretariat 
von 60 % auf neu 80 % 
______________________________________________________________________ 
 
 
Sehr geehrte Mitbürgerinnen und Mitbürger 
 
In den Jahren 2006-2008 haben wir unsere Gemeindeverwaltung analysiert und reorga-
nisiert. Seit dem 1. Januar 2009 arbeiten wir in der reorganisierten Form, sammeln Er-
fahrungen und sind laufend daran, die Arbeitsabläufe zu optimieren und zu verbessern.  
 
Seit Einführung des Schulsekretariates ist dieses mit 60 Stellenprozenten dotiert. Mit 
der Anstellung von Frau Gisela Zürcher als Schulsekretärin gelang der Gemeinde am 
30.06.2008 ein wahrer Glücksgriff, da sie als ehemalige Präsidentin der Schulkommis-
sion über sehr gute Kenntnisse der Schule verfügte. Seither führt Gisela Zürcher das 
Schulsekretariat mit sehr grossem Engagement und grosser Effizienz. 
 
Seit ihrer Anstellung hat sich die Schullandschaft erheblich verändert und der Anspruch 
und die Anforderungen an die Stelle und die Schulsekretärin haben sich ganz erheblich 
ausgedehnt. Insbesondere die zeitliche Belastung ist ganz erheblich angestiegen. Ne-
ben dem bereits bestehenden Tagesgeschäft, spielen die vielen verschiedenen Schul-
entwicklungsprojekte und die zeitaufwändigen administrativen Abläufe für kantonale 
Stellen eine entscheidende Rolle. 
 
Die Abläufe sind optimiert und es besteht kein Handlungsspielraum mehr. Um die erar-
beitete Schulqualität aufrechterhalten zu können, steht eine Pensenerhöhung im Sekre-
tariat an. Dies auch vor dem Hintergrund, dass der Bildungsbereich sich weiterhin dyna-
misch entwickeln wird.  
 
Bereits im August 2010, bei der Angliederung der Musikschule, hat sich der Gemeinde-
rat mit der Frage befasst, ob das Pensum des Sekretariats angehoben werden müsste. 
Zum damaligen Zeitpunkt wurde aber auf eine Pensenerhöhung verzichtet. 
 
Die mittlerweile gemachten Erfahrungen zeigen, dass eine Pensenerhöhung von 60 % 
auf neu 80 % unumgänglich ist, wenn die vielen zusätzlichen Arbeiten zeitgerecht und 
kompetent erledigt werden sollen. 
 
Der Gemeinderat und die Schulleitung empfehlen Ihnen auf die Vorlage einzutreten und 
dem Beschlussesentwurf zuzustimmen. 
 
 
 Der Gemeindepräsident 
  
 
 
 Kuno Tschumi 
 
 
  



 

Beschlussesentwurf: 

1. Die Stelle zur Führung des Schulsekretariats wird ab dem 01.01.2015 um 20 % von 
heute 60 % auf neu 80 % erhöht. 

2. Der Stellenplan wird angepasst. 
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